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I. VSeobecnd charakteristika Skoly

1. Velkost Skoly

ZS Alexandra Dubc&eka Martin je plnoorganizovana zakladna Skola s poCtom Ziakov 344, ktori sa
vzdelavaju v 22 triedach. Skola bola otvorena v r. 1967 a je prevadzkovana v piatich budovach, ktoré
sU postavené na starsSom sidlisku.

budova A : u€ebne 2. stupria, odborné u¢ebne, multimedalna ucebna, u¢ebna dopravnej vychovy
budova B : uéebne 1. stupria, odborné uéebne, pocitacova ucebna, herfia SKD, multimedialna u¢ebna

administrativna budova : administrativa, Skolska kuchyna, Skolska jedalen, Skolsky bufet, pocitatové
uéebne, Skolsky psycholdg

budova Skolskych dielni

budova telocvi¢ne
2. Charakteristika ziakov

Skolu navstevuju Ziaci z obvodu $koly Martin — Sever a Ziaci z celého regionu v klasickych triedach
a pravidelne otvarame aj ro¢niky 1. az 9. pre vSeobecne intelektovo nadanych, do ktorych prijimame
tiez deti z celého regiénu na zaklade prijimacieho konania.

3. Procedury vnutorného riadenia Skoly
ZS A. Dubéeka vykonava svoju &innost ako samostatny pravny subjekt od 1.7. 2002
Vedenie Skoly:
riaditelka Skoly Mgr. Olga PotaSova
zastupkyna riaditelky Skoly pre I. stupen Mgr. LibuSa Balkova
zastupkyna riaditelky Skoly pre Il. stupef Mgr. Viera Poliackova

Poradné organy riaditela Skoly:
Pedagogicka rada

Gremialna rada

Rada Skoly

Rada rodicov

Vychovny poradca PaedDr. Olga Krickova
Metodické zdruZenie I. stupfia
Metodické zdruZenie I. stupria VIN
Metodické zdruzenie SKD
Predmetové komisie Il. stupria
Hospodarsko-ekonomicky utvar
Veduca SJ

4. Charakteristika pedagogického zboru

Skola potrebuje v priemere okolo 30 pedagogickych pracovnikov, tento podet sa aktualne
prispdsobuje kazdy novy Skolsky rok. VSetci pedagédgovia su odborne spdsobili, majli zaujem o pracu,
podielaju sa na velmi dobrych vzdelavacich vysledkoch, ktoré Skola dosahuje. Kolektiv ugitelov je
vekovo rdznorody, vSetci sa snazia zachytavat nové trendy vo vyu€ovani a krédom celej Skoly je
hlavne kvalita vzdelavania.

Psychol6g a Specialny pedagdg pracuju s detmi s poruchami u€enia a s poruchami spravania, s detmi
intelektovo nadanymi, spolupracuje s ucitelmi, s vychovnym poradcom, s rodiémi deti. Vo svojej praci
vyuzivaji formy individualnej a skupinovej terapie so zameranim na personalne spravanie, rieSenie
konfliktov, rozvoj citového Zivota aempatie. Venuju sa tieZ prevencii agresivneho spravania,
individualnej integracii.

Vychovny poradca sa venuje hlavne profesijnej orientacii ziakov, ziakom s poruchami spravania,
talentovanym Zziakom. Spolupracuje s vedenim Skoly, srodi€émi, s Centrom pedagogicko -
psychologického poradenstva a prevencie v Martine, so Skolskym psycholégom.




Priprava dalSieho vzdelavania pedagoégov :

Pedagdgovia naSej Skoly sa kazdoroCne zUcCastriuju vzdelavania v rdéznych oblastiach. V tomto
Skolskom roku je to hlavne vzdelavanie v cudzich jazykoch, IKT, rozSirujice vzdelavanie
a vzdelavanie v oblasti prace so vSeobecne intelektovo nadanymi detmi. Pedagédgovia sa vzdelavaju
v sllade s potrebami a strategickym zadmerom Skoly. Tento trend budeme podporovat aj v budicnosti.

Plan vzdelavania zamestnancov v Skolskom roku 20013 /2014 :

Mgr. PotaSovéa Olga — polro¢né Skolenia pre riaditelov Skél (RVC Martin)

Bc. Mazurova Iveta — Skolenia z oblasti U¢tovnictva, hospodarenia, tvorby rozpoctu (RVC Martin)
Vyuéujaci v triedach pre vSeobecne intelektovo nadané deti — aktualiza¢né vzdelavanie v danej oblasti

Pedagdgovia — kreditné vzdelavanie poriadané MC Zilina — podra planu kontinualneho vzdelavania

Koordinatori Skolského vzdelavacieho programu :
Magr. Stehlik Peter, ucitel Il. stupfa

Mgr. Hanzlikové Eva, ucitelka I. stupna

Koordinatori :

a) primarnej prevencie drogovych zavislosti : Mgr. Daniela Hyllova — Il. stup.
Mgr. Miroslava Strelcova — I. stup.
b) environmentélnej vychovy :  Ing. Patricia Gocaltovska — Il. stup.

Mgr. Eva Hajkova — I. stup.
c) vychovy k manzelstvu a rodi €ovstvu : Mgr. BoZzena Svinéakova — Il. stup.
PaedDr. Jana Cvikotova — I. stup.
d) projektu Skoly podporujice zdravie : Mgr. BoZena Svin¢akova
projektu Infovek : Mgr. Peter Stehlik
projektu Krok za krokom :  Mgr. Milota Tomekova

5. Organizacia prijimacieho konania

Prijimacie konanie do tried pre vSeobecne intelektovo nadanych a doplfovacie prijimacie konanie do
kazdého ro¢nika tychto tried :

V zmysle § 103 ods. 1 a 2 zdkona ¢€. 245/2008Z.z. o vychove a vzdelavani a o zmene a doplneni
niektorych zakonov su ziaci prijimani na zaklade diagnostiky a doporuc¢enia Centra pedagogicko-
psychologického poradenstva a prevencie Martin. K prijatiu je potrebny informovany suhlas
zakonného zastupcu zZiaka a rozhodnutie riaditela Skoly o prijati.

6. DIhodobé projekty

Dlhodobé projekty a medzinarodna spolupraca — dlhodobé projekty v spolupraci s inymi Skolami
doma av zahrani€i, vymenné Studijné pobyty, protidrogové programy, ekologické a socialne
programy, projekty v ramci EU, Sportové projekty, projekty IKT, stretnutia s vyznamnymi osobnostami
a pod.

Skola podporujlica zdravie — medzinarodny dihodoby projekt
projekt je zamerany na podporu fyzického a duSevného zdravia

projekt je realizovany na l. a Il. stupni ZS

Krok za krokom - medzinarodny dihodoby projekt

prvky projektu su realizované na |. stupni a na Il. stupni ZS
alternativne vzdelavanie so zameranim na individualny rozvoj osobnosti
Infovek — celoslovensky dihodoby projekt

realizacia projektu na I. a Il. stupni ZS



inStalovanie pocitacovych ucebni, rozSirovanie pocitacovych ucebni, internetizacia, vyucovanie
informatiky, vyu€ovanie vSetkych predmetov prostrednictvom IKT

Projekt Comenius — obdobie 2011-2013, 3kolské partnerstva, zamerany na porovnavanie fauny
a flory narodnych parkov v Nemecku (Gotha) a vo Svédsku (Munkedal)

Partnerska Skola v Gothe v Nemecku - spolupraca zadala v roku 1998
kazdy rok sa realizuji vymenné pobyty pre Ziakov v Gothe a v Martine
projekt je zamerany na rozvoj jazykovych zruénosti NJ a AJ Ziakov

Nové cesty v EurOpe - medzinarodny projekt, do ktorého sa zapajame kazdy rok s partnerskou
Skolou z Gothy, ziskavame granty na vzajomné navstevy a pracujeme na zvolenych projektoch

Sme proti Sikanovaniu - skolsky dlhodoby projekt

zamerany na prevenciu Sikanovania

Ziaci pracuju pod vedenim Skolského psycholéga

Ziaci vedia, ako postupovat, na koho sa obratit a ako sa branit v pripade Sikanovania

Modernizacia vzdelavacieho procesu —  projekt MS SR a UIPS zamerany na vzdelavanie
ucitefov v IKT v predmetoch a vybavenie $kol pocitaémi, notebookmi a dataprojektorom

Environmentalne projekty  — skolsky projekt-projektové vyuéovanie v ramci predmetov

7. Jazykova Skola — sugastou Skoly je jazykova Skola, ktora poskytuje jazykové kurzy AJ, NJ, FJ,
RJ, SJ, TJ Ziakom 3koly aj Ziakom z celého regionu

8.Detské dopravné ihrisko — stale DDI, prostrednictvom ktorého Skola poskytuje dopravni
vychovu (teoreticku aj praktickd ) vSetkym Skolam v zemnej pésobnosti mesta Martin

9.Spolupraca s rodi  €émi a inymi subjektmi

S rodiémi spolupracujeme réznymi formami :

- navSteva rodi¢ov na vyu€ovani v ramci dni otvorenych dveri ale aj mimo nich

- pomoc rodi¢ov pri organizovani slavnostnych prezentacii ro¢nikovych prac

- pomoc rodic¢ov pri realizacii viano¢nych tvorivych dielni

- pomoc rodi¢ov pri zabezpecovani materialového vybavenia Skoly

- Sportové a kultirne akcie pre rodiCov a deti

- pomoc rodic¢ov pri realizacii Skolskych vyletov, lyziarskeho a plaveckého vycviku
Spolupraca s partnermi a organizaciami :

- Lekarska fakulta Martin

- Materska Skola Ul. Druzstevna Martin

- Sukromnéa materska Skola Ul. Zvolenska Martin

- Mestsky Urad Martin

- Specialna zakladna skola Martin

- Mestska policia Martin

- Statna policia Martin

- Nadécia Skola dokoran

- Televizia Turiec

- Redakcia regionalneho tyzdennika



- Turcianska kniZnica

- Regionalne vzdelavacie centrum Martin

- Metodické centrum Banskéa Bystrica

- Pedagogicko-psychologicka poradria Martin

- ZS pre intelektovo nadané deti Bratislava

Rada Skoly pri ZS Alexandra Dub ¢éeka Martin bola ustanovena v zmysle § 24 a 25 zakona
NR SR ¢. 596/2003 Z.z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov a § 5 ods. 5 vyhlasky MS SR &. 291/2004 Z. z.,
ktorou sa urcéuju podrobnosti o spdsobe ustanovenia organov skolskej samospravy, o ich zloZeni, o ich
organizacnom a finanénom zabezpeceni vo volbach dna 26. 04. 2012 a pracuje v tomto zlozeni :

Mgr. Elena Muréekova, predseda, zvolena za pedagogickych zamestnancov
Mgr. Milota Tomekova, podpredseda, zvolena za pedagogickych zamestnancov
MUDr. Tibor BaSka, €len, zvoleny za zriadovatela

Svébikova Ivana, ¢len, zvolena za rodiov

Ing. Petra PirSelova, €len, zvolena za rodi€ov

Helena Firdkova, ¢len, zvolena za nepedagogickych zamestnancov

Andrea Kralov4, ¢len, zvolena za rodi¢ov

Ing. Stanislav Thomka, delegovany za mesto Martin
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Mgr. Martin Sukup, delegovany za mesto Martin
10. Kubikova Ivana, ¢len, delegovana za mesto Martin
11. Mgr. Ingrid Kréméryova, ¢len, zvolena za rodi¢ov

Rada Skola zasada 4 krat do roka a pracuje v zmysle zdkona ¢. 596/2003 Z.z.

Rada rodi ¢ov pracuje pri 3kole ako samostatna organizacia s pravnou subjektivitou, ktora zasada
pravidelne 4 krat do roka a jej ¢lenovia prenasaju prerokovavanu problematiku zo zasadnuti do tried
na rodiGovské zdruzenia, ktoré tiez byvaju 4 krat v Skolskom roku.

ZloZenie rady rodicov :

1. Ivana Svabikova, predseda
2. Ing. PirSelova

3. Monika Jurikova

4. Mgr. Jana Olikova

5

. Magr. Ingrid Kréméryova

10. Priestorové a materialno—technické podmienky Sk oly

ZS Alexandra Dub&eka Martin vzdelava svojich Ziakov v piatich budovach :
- budova I. stupria ( uéebne, pocitacové ucebria, herfia SKD, zborovia, u€ebna fyziky )

- budova Il. stupfia( uéebne, multimediélna uéebna, u¢ebria Hv, Ch, u¢ebria dopravnej vychovy)

- administrativna budova ( administrativa, dve pocitacové uc., Skol. psychol6g, bufet, Skolska
kuchyna a jedalen )

- budova Skolskych dielni



- budova telocvicéne

Vacsina vnutornych priestorov je obnovena :
- vymennikova stanica

- radiatory a termostatizacia

- socialne zariadenia

- okna na vSetkych budovéach

- zateplené budovy, nové fasady

- obnovena podlaha a steny v telocviéni

- dvere a podlahy v triedach

- novy nabytok v niektorych triedach

- vybavenie a termostatizacia v Skolskej kuchyni

Skola mé zriadené a vyuZiva tieto odborné uéebne :
- odborna ucebna fyziky

odborna ucéebria chémie

- odborna u¢ebna hudobnej vychovy

- odborna u¢ebna dopravnej vychovy vybavena pocitaémi a trenazérom
- herna SKD

- dobre vybavené Skolské dielne

- velka telocvicna

- tri plne funkéne vybavené pocitacové ucebne s internetom, s 30 pocitacmi pouzivanymi
Ziakmi, dataprojektorom, scanerom, tlaciarnami, softvérovym vybavenim

- dve multimedialne u€ebne vybavené dataprojektorom, e-Beam tabulou, DVD prehrava¢mi,
televizorom, notebookom pre ucitela

Tieto odborné u¢ebne ndm umoznuju plne realizovat u¢ebné osnovy a zvolené u¢ebné varianty.
Vybavenie kabinetov je postacujice, ale je potrebné pomdcky pravidelne obnovovat a vymienat za
modernejSie, mnohé z pomécok pochadzaju este z prvotného vybavenia Skoly.

Skolsky aredl je velmi rozsiahly, jeho astou je Sportovy areal — 3kolské ihrisko, bezecka draha,
doskocisko, ktoré potrebuju obnovu, lebo majd uz 40 rokov. V buddcnosti planujeme ziskat na tento
Gcel finanéné prostriedky z projektov.

Okrem toho je v Skolskom aredli priestor na hry pre Skolsky klub deti, pomerne rozsiahly,
neudrziavany sad a dostato¢ne velky travnik.

Stravovanie poskytuje Skola prostrednictvom Skolskej jedalne. Skolska jedalen pontka na vyber
z dvoch jeddl, ziaci si prostrednictvom Speciélnej kartiCky a pocitaca prihlasuju a odhlasuju obedy.
Strava je velmi kvalitna a chutna, pitny rezim je zabezpeceny.



11. Skola ako Zivotny priestor

Aby sa ziaci i pedagdgovia citili v Skole ¢o najprijemnejSie, kladieme déraz na upravené a estetické
prostredie tried, Skolského dvora, chodieb. Pravidelne kazdy Skolsky rok investujeme finanéné
prostriedky do zlepSenia podmienok na vyu€ovanie — obnovené tabule, novy Skolsky nabytok, nové
dvere a podlahy, nové radiatory. Estetizacia triedneho prostredia do znacnej miery zavisi na ziakoch
a triednom ucitelovi, ale aj tu snazime o stale zlepSovanie. V Skole je vela kvetov, aby sprijemnili
atmosféru.
V Skolskom roku 2009/2010 sme zateplili budovy Skoly, dostali nové farebné fasady, si vymenené
okna, vykonand rekonsStrukcia elektrickych rozvodov. Finanéné prostriedky sme ziskali z eurofondov.
Aktualne informécie o aktivitach Skoly poskytujeme ziakom na informaénych tabuliach a nastenkach,
tiez prostrednictvom Skolského rozhlasu a web stranky Skoly.
Budovanie priatelskej atmosféry medzi ziakmi navzajom a medzi Zziakmi a pedagéogmi povazujeme za
velmi dolezité, je sucastou naej filozofie, ako vychovavat mladych fudi. Skolsky psychol6g pracuje
s detmi na projekte ,Sme proti Sikanovaniu“, aby sa tu vSetci citili bezpe¢ne, organizujeme aktivity na
podporu vzajomnych dobrych vztahov medzi ugitelmi, Ziakmi a rodi¢mi :

- turnaj vo volejbale medzi ziakmi, ugitelmi a rodiémi

- Sportové sitaze pre rodi¢ov a deti v SKD

12. Podmienky na zaistenie bezpe €nosti a ochrany zdravia pri vychove a
vzdelavani

Vedenie Skoly sa spolu s bezpe&nostnym technikom Ing. Miroslavou Mercelovou stard o bezpecné
a zdraviu vyhovujace podmienky na vyu€ovanie v priestoroch Skoly.

Ziaci su pravidelne na zaciatku 3kolského roka, pred 3Zkolskym vyletom, lyziarskym vycvikom,
plaveckym vycvikom a inymi akciami organizovanymi Skolou pouceni triednymi ucitemi o bezpecnosti
a ochrane zdravia pri praci.

Zamestnanci Skoly absolvuju kazdy rok Skolenie o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a proti
poZiaru.

Bezpecnostny technik so zastupcom zamestnancov pravidelne kontroluja stav BOZP a na zaklade
tychto kontrol navrhuju riaditefovi Skoly, kedy je potrebné vykonat vSetky potrebné revizie, ktoré su
v Skole pravidelne vykonavané v zmysle platnych predpisov. O tomto Skola vedie dokumentaciu.
Skola ma vypracovany bezpeénostny projekt na ochranu osobnych Gdajov.

Il. Charakteristika Skolského vzdelavacieho program u

1. Pedagogicky princip Skoly (vlastné ciele vychovy a vzdelavania )

Pedagogicky princip Skoly

NasSim principom je pripravit ziakov tak, aby ziskali vSetky vedomosti a zruénosti potrebné pre Zivot,
aby sa vedeli uplatnit na vysSich stupfioch §kél a v budiicom zamestnani. Budeme ich viest k tomu,
aby vedeli tvorivo mysliet, reSpektovat sa navzajom, komunikovat medzi sebou, aktivne vyhladavat
potrebné informacie a celozivotne sa vzdelavat.

Budeme sa orientovat' na tvorbu projektov a tym ich viest k samostatnosti, zodpovednosti,

k schopnosti rieSit problémy a schopnosti prezentovat vlastny nazor a svoju pracu.

2. Zameranie skoly a stupe n vzdelania

Skola umozni v3etkym Zziakom ziskat dostatoéné vieobecné vedomosti a zruénosti vo v3etkych
vSeobecnovzdelavacich predmetoch ( posilnené hodiny matematiky a slovenského jazyka ) a hlboké
odborné vedomosti vo vSetkych zvolenych volitelnych predmetoch, pretoze sme v prvom rade Skolou
pre vSetky deti z ndSho obvodu a tiez z celého regionu.

Vychovno-vzdelavaciu ¢innost budeme smerovat k priprave zZiakov na zivot, ktory od nich vyzaduje,
aby boli schopni kriticky a tvorivo mysliet, rychlo a Gc€inne rieSit problémy. Vtomto nam ucinne
poméze aj nas Skolsky psycholdg a vychovny poradca.

Zabezpecime kvalitn pripravu ziakov v cudzich jazykoch, je to jeden z naSich hlavnych cielov, mame
na to vhodné personalne vybavenie — kvalifikovanych ucitelov cudzich jazykov a sucastou Skoly je aj



jazykova Skola. Ciefom tejto pripravy je vytvorenie podmienok pre ziakov na komunikaciu v cudzich
jazykoch — vymenné pobyty v Nemecku s partnerskou Skolu, moznosti komunikovat so Skolami
v zahrani¢i prostrednictvom internetu. Pracujeme na projekte Comenius so zahraniénymi partnermi
z Nemecaka a Svédska, projekt sme zadali realizovat vseptembri 2011 aje zamerany na
porovnavanie narodnych parkov.

Sucastou naSej stratégie je dosiahnut zvySenie gramotnosti v oblasti IKT vSetkych Ziakov nasej Skoly.
Mame na to vyborné materialové aj personalne podmienky — 3 pocitacové ucebne, 2 multimedialne
ucebne a u¢ebna dopravnej vychovy.

Prostrednictvom predmetu regionalna vychova budeme Zziakov vychovavat k poznavaniu a laske
k svojmu regionu, kjeho kultirnym a prirodnym krasam, k schopnosti identifikovat sa s vlastnym
prostredim a uvedomit’ jedine¢nost z toho vyplyvajucu.

Stupe f vzdelania

ISCED 1,2
3. Profil absolventa

Absolvent naSej Skoly by mal byt schopny dobre uplatnit’ ziskané vedomosti a zruénosti v zamestnani
a zivote, ovladat dva svetoveé jazyky, byt zruény v oblasti prace s IKT, osvojit' si metddy Studia a prace
s informaciami, mal by poznat kultiru, umenie, dejiny a prirodu svojho regionu a presadzovat
ekologické pristupy pri rieSeni jeho problémov, byt hrdy na svoje korene, aktivne sa starat o svoje
psychické a fyzické zdravie pohybom, Sportom, spravnymi postojmi a byt zodpovedny za svoj zZivot.

Kompetencie absolventa primarneho vzdelania — ISCED 1
a/ Socialne komunika €né kompetencie (sposobilosti)
- vyjadruje sa suvisle a vystizne pisomnou aj Ustnou formou adekvatnou primarnemu stupriu
vzdelavania,
- dok&ze urcity €as sustredene nacuvat, nalezite reagovat, pouzivat vhodné argumenty
a vyjadrit svoj nazor,
- uplatiuje Ustretova komunikéciu pre vytvaranie dobrych vztahov so spoluziakmi, ugitelmi,
rodi¢mi a dalSimi ludmi, s ktorymi prichadza do kontaktu,
- rozumie r6znym typom doteraz pouzivanych textov a bezne pouzivanym prejavom
neverbalnej komunikacie a dokaze na ne adekvatne reagovat,
- chéape vyznam reSpektovania kultdrnej rozmanitosti,
- v cudzich jazykoch je schopny na primeranej Urovni porozumiet hovorenému textu, uplatnit sa
v osobnej konverzacii, ako aj tvorit texty, tykajuce sa beznych Zivotnych situécii.
b/ Kompetencie ( spbsobilosti ) v oblasti matematic kého a prirodovedného myslenia
- pouziva zakladné matematické myslenie na rieSenie réznych praktickych problémov
v kazdodennych situaciach a je schopny (na réznych drovniach) pozivat matematické modely
logického a priestorového myslenia a prezentacie (vzorce, modely),
- je pripraveny dalej si rozvijat schopnost objavovat, pytat sa a hladat odpovede, ktoré
smeruju k systematizacii poznatkov.
¢/ Kompetencie (spdsobilosti) v oblasti informa ¢énych a komunika €énych technoldgii
- vie pouzivat vybrané informacné a komunikac¢né technoldgie pri vyu€ovani a uceni sa,
- ovlada zaklady potrebnych pocitacovych aplikacii,
- dokéaze primerane veku komunikovat pomocou elektronickych médii,
- dokaze adekvatne veku aktivne vyhladavat informécie na internete,
- vie pouzivat r6zne vyucovacie programy,
- ziskal zéklady algoritmického myslenia,
- chape, Ze je rozdiel medzi realnym a virtualnym svetom,
- vie, Ze existuju rizika, ktoré su spojené s vyuzivanim internetu a IKT.
d/ Kompetencie (spbdsobilosti) u  ¢it’' sa
- ma osvojené zaklady schopnosti sebareflexie pri poznavani svojich myslienkovych postupov,
- uplatiuje zaklady réznych technik ucenia sa a osvojovania si poznatkov,
- vybera a hodnoti ziskané informécie, spracovava ich a vyuziva vo svojom uéeni a v inych
¢innostiach,
- uvedomuje si vyznam vytrvalosti a iniciativy pre svoj pokrok.



e/ Kompetencie (spdsobilosti) rieSi  t’ problémy

- vnima a sleduje problémové situacie v Skole a vo svojom najblizSom okoli, adekvatne svojej
arovni navrhuje rieSenia podra svojich vedomosti a skldsenosti z danej oblasti,

- pririeSeni problémov hlada a vyuziva ré6zne informacie, skiSa viaceré moznosti rieSenia
problému, overuje spravnost rieSenia a osvedéené postupy aplikuje pri podobnych alebo
novych problémoch.

f/ Osobné, socialne a ob ¢ianske kompetencie (spbsobilosti)

- ma zaklady pre smerovanie k pozitivnemu sebaobrazu a sebadévere,

- uvedomuje si vlastné potreby a tvorivo vyuziva svoje moznosti,

- dokaze odhadnut svoje silné a slabé stranky ako svoje rozvojové moznosti,

- uvedomuje si dblezitost ochrany svojho zdravia a jeho stvislost s vhodnym a aktivhym
trdvenim volného ¢asu,

- dokéaze primerane veku odhadnat désledky svojich rozhodnuti a €inov,

- uvedomuije si, Ze ma svoje prava a povinnosti,

- ma osvojené zaklady pre efektivnu spolupracu v skupine,

- dokéaze prijimat nové napady alebo aj sam prichadza s novymi ndpadmi a postupmi pri
spolo¢nej préaci,

- uvedomuje si vyznam pozitivnej socialno-emocnej klimy v triede a svojim konanim prispieva
k dobrym medzifudskym vztahom.

g/ Kompetencie (spbsobilosti) vnima  t a chapat’ kultru a vyjadrova t' sa nastrojmi kultary

- dokéaze sa vyjadrovat na Urovni zakladnej kultdrnej gramotnosti prostrednictvom umeleckych
a inych vyjadrovacich prostriedkov,

- dokaze pomenovat druhy umenia a ich hlavné nastroje a vyjadrovacie prostriedky (na drovni
primarneho vzdelavania),

- uvedomuje si vyznam umenia a kultarnej komunikacie vo svojom Zivote,

- ceni si a reSpektuje kultdrno-historické dedi¢stvo a ludové tradicie,

- ovlada zakladné pravidla, normy a zvyky suvisiace s Upravou zovnajSku ¢loveka,

- pozna bezné pravidla spolo¢enského kontaktu (etiketu),

- sprava sa kultarne, primerane okolnostiam a situaciam,

- ma osvojené zaklady pre tolerantné a empatické vnimanie prejavov inych kultar.

Kompetencie absolventa nizSieho sekundarneho vzdela  nia — ISCED 2

Profil absolventa tohto stupna vzdelania je tvoreny prostrednictvom kld¢ovych kompetencii
(spdsobilosti), ktoré predstavuju vSeobecnu spdsobilost zalozend na komplexe poznatkov, zruénosti,
hodnét, postojov, dispozicii umozZznujucich jednotlivcovi konat, GspeSne sa zaclenit do spolo¢enskych
vztahov a osobne sa rozvijat — v podstate ide o schopnost vSestranného uplatnenia vzdelania

v pracovnom, obg¢ianskom a osobnom Zivote.

Kompetencie:

- formuju sa na zaklade osobnej praktickej sklsenosti a ¢innosti a zaroven su pripravené pre

uplatnenie v praxi,

- nevyjadrujd trvaly stav, ale menia svoju kvalitu pocas celého Zivota,

- nezastaravaju ako poznatky, ale maju schopnost stale sa rozvijat (preto mézu byt zakladom

celozivotného ucenia a osobnej flexibility),

- sl vysledkom formalneho, neformalneho a neinstitucionalneho (informalneho) vzdelavania.
Jednotlivé klu¢ové kompetencie sa navzajom prelinaju, maju nadpredmetovy charakter a ziskavaju sa
ako vysledok celkového procesu vzdelavania, t.j. celého vzdeladvacieho obsahu, aktivit a €innosti,
ktoré v Skole prebiehaju. V profile absolventa s kompetencie uvedené ako idealny planovany ciefovy
vystup dosahovany sustavnym procesom ich rozvijania.

Nadvéazujic na kompetencie ziskané v priebehu predchadzajdceho stupna — primarneho vzdelavania
absolvent nizSieho sekundarneho vzdelania  ma osvojené tieto kli¢ové kompetencie.
a/ Kompetencie k u €eniu
- ma osvojené a vyuZziva (svoje) overené stratégie ucenia sa, pricom si je vedomy svojich
silnych a slabych stranok. Dokéze uplatnit ziskané znalosti a zru¢nosti v rozlicnych
(pracovnych a osobnych) zZivotnych situaciach. Ziskal zaklad a motivaciu pre celoZivotné
vzdelavanie a ucenie sa.
b/ Kompetencie komunika ¢&né
- ma pevny zaklad vedomosti v oblasti slovnej zasoby, pozivani spravnej gramatiky a uplatneni
jazykovych funkcii v materinskom a Statnom jazyku, adekvatne pouziva hlavné typy verbalnej
a neverbalnej komunikacie a interakcie v r6znych jazykovych Styloch a socialnych kontextoch,



- ovlada slovnu zasobu a zodpovedajucu gramatiku v primeranej Skale socialnych a kultarnych
suvislosti v zvolenom cudzom jazyku tak, Ze je schopny na primeranej Urovni rozumiet
hovorenému slovu, dokaze sa uplatnit v osobnej konverzacii, porozumiet textom a tiez tvorit
texty.

¢/ Kompetencie k rieSeniu problémov

- ma osvojené matematické schopnosti a vedomosti (pocty, mierky a Struktdry), uplatiiuje
zakladné operacie a zakladné matematické prezentacie, dokaze vyuzivat zakladné
matematické principy a postupy v kazdodennom kontexte a zaroven je schopny i primeranej
abstrakcie, logické a matematické operacie dokaze vyuzivat pri rieSeni problémov,

- je schopny problémové situacie vnimat, kriticky mysliet pri hfadani rieSenia, obh4jit’ si svoje
rozhodnutie, je si vedomy svojej zodpovednosti za rieSenie problémov a uzito¢nosti poucenia
sa z vlastnych chyb a chyb inych.

d/ Kompetencie ob €ianske

- chéape vyznam zakonov a spolo¢enskych noriem, je si vedomy svojich prav a povinnosti
v Skole i mimo nej, reSpektuje prava ostatnych fudi, pozna a vazi si nasSe kultarne a historické
dedi¢stvo a tradicie,

- chéape zékladné ekologické a environmentéalne savislosti a rozhoduje sa v zaujme ochrany
zdravia jednotlivca i spolo€nosti. Je pripraveny zaujimat sa o dianie a rieSenie problémov
v spolo¢nosti.

e/ Kompetencie socialne a personalne

- dokéaze spolupracovat v skupine a akceptuje pravidla prace v time, chape a dokaze prebrat
svoju zodpovednost a spoluzodpovednost za vysledky spolo¢nej prace,

- dok&ze sa primerane zapojit do diskusie, pricom reSpektuje aj iné nazory, chape vyznam
vzajomnej ohladuplnosti,

- dokéaze zvladat svoje vlastné pocity, chape ich podstatu, vie do urcitej miery regulovat svoje
spravanie. Uvedomuje si svoj skuto€ny potencial, osobné kvality a v stlade s tym si projektuje
svoj osobny rozvoj a osobné ciele.

f/ Kompetencie pracovné

- ovlada zakladné zruénosti v oblasti IKT, vyuziva komunikaciu a ziskavanie informacii
pomocou elektronickych médii, rozumie prileZitostiam i rizikam tejto komunikécie,

- dokéaze sa orientovat pri hfadani dostupnych prilezitosti pre osobné, odborné a profesionalne
ciele, orientuje sa v zakladnych aktivitach, ktoré savisia s podnikatelskym zamerom a s jeho
realizaciou, chape podstatu, ciel a riziko podnikania, ma utvorené zéklady pracovnych
zruénosti.

g/ Kompetencie vnima t’ a vyjadrova t’ sa prostrednictvom kultdry

- dokaze pomenovat a orientovat sa v umeleckych druhoch a Styloch, pouzivat ich hlavné
média, nastroje a vyjadrovacie prostriedky,

- ceni si a reSpektuje stcasné prejavy umenia, kultirne a historické tradicie a dedi¢stvo,

- pozna zakladné pravidla, normy a zvyky savisiace s Upravou zovnajSku ¢loveka,

- pozna pravidla spolo¢enského kontaktu (etiketu),

- sprava sa kulturne, kultivovane, primerane okolnostiam, situaciam, ludom.

h/ Kompetencie uplat novat’ zaklady matematického myslenia a poznavania oblast i vedy
a techniky

- rozvija a pouziva matematické myslenie na rieSenie rdznych praktickych problémov
v kazdodennych situaciach a schopnost' (na r6znych Urovniach) pouzivat matematické
modely logického a priestorového myslenia a prezentacie (vzorce, modely, Statistika,
diagramy, grafy, tabulky),

- ma zaklady prirodovednej gramotnosti, ktoré mu umoznia pouzivat postup uplatiiovany vo
vede na primeranej drovni.

i/ Digitalna kompetencia

- rozvija spbsobilosti zalozené na zakladnych zruénostiach v oblasti IKT,

- poziva zakladné postupy pri praci s textom a jednoduchou prezentéciou,

- vytvara jednoduché tabulky a grafy,

- vyuziva zrucnosti pri kresleni v grafickom prostredi a spracovavani grafickych informéacii,

- rozumie nahravaniu a prehravaniu zvukov,

- prostrednictvom didaktickych hier, edukacnych prostredi a encyklopédii vyuziva IKT v inych
predmetoch.

j/ Kompetencie smerujlce k iniciativnosti a podnika vosti

- navrhuje nové ulohy, nové rieSenia, vyhladava rieSenia uloh v novych projektoch, schopnost

planovat a riadit pracu.



4. Ukon €enie vzdelania
Uspe3dnym absolvovanim posledného roénika vzdelavacieho programu odboru vzdelania pre 1.
stupeni ZS Ziak ziska primarne vzdelanie. Na vysvedéeni v 4. roéniku sa do dolozky uvedie : Ziak
ziskal priméarne vzdelanie.
Uspednym absolvovanim posledného roénika ucelenej ¢asti vzdelavacieho programu odboru
vzdelania pre 2. stupen ZS ziska Ziak nizSie stredné vzdelanie poskytované zakladnou Skolou. Na
vysvedéeni sa do dolozky uvedie : Ziak ziskal nizSie stredné vzdelanie.
Ziakom navstevujlicim triedy pre vieobecne intelektovo nadané deti sa na vysvedéenie okrem hore
uvedeného uvadza : Ziak sa vzdelaval v triede pre vieobecne intelektov 0 nadané deti.
Ak Ziak ukonéi plnenie povinnej Skolskej dochadzky v nizSom ro¢niku ako v deviatom ro¢niku, na
vysved&eni z prisludného ro¢nika sa mu do dolozky uvedie : Ziak ziskal primarne vzdelanie.

5. Pedagogické stratégie

V oblasti rozumovej vychovy budeme vyuzivat vSetky moderné a G¢inné metddy a formy prace

v zavislosti od cielov uciva so zamerom dosiahnut’ €o najvyssiu efektivitu pedagogickej prace (
motivacné, expozi¢né, demonstracné, problémové, aktivizujice, fixacné... ) a uplatnenie sa ziakov.
V stlade so zadmermi Skoly podporujeme projektové vyuéovanie, vyucovanie v réznom prostredi —
zazitkové ucenie ( exkurzie, zahrani¢né pobyty, Skola v prirode, vychadzky s pozorovanim), ranné
komunity s ciefom rozvijat jazykové schopnosti, komunika¢né schopnosti, pracu v skupinach,
tematické besedy, pozorovaciu schopnost, samostatnost pri rieSeni problémov.

Prezentéciu vlastnych projektov (slavnostna prezentacia ro¢nikovych prac v triedach pre vSeobecne
intelektovo nadané deti ) povazujeme za jednu z dblezitych stratégii, pri ktorej ziaci analyzuju

a aplikuja, komunikuju, vyhladavaju a triedia, interaktivne vyuzivaju techniku a st schopni vyjadrit
vlastné nazory, postoje a presadit vlastné vysledky prace.

Skolsky psycholdg a $pecialny pedagog poskytne odborni pomoc Ziakom so $pecialnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami, bude stimulovat Ziakov so slabSimi vyu€ovacimi vysledkami a tieZz sa bude
odborne venovat ziakom so vSeobecnym intelektovym nadanim v Specialnych triedach.

Zameriame sa aj na pestovanie vztahu k regiénu, k vlastnej historii, k zivotnému prostrediu, aby sme
vychovali mladého ¢loveka s pozitivnou hodnotovou orientéciou, ktory pestuje zdravy zivotny Styl a ma
vztah k Sportu.

6. Zabezpe €enie vyu ¢by pre Ziakov so Specialnymi potrebami

NaSa Skola okrem klasickych tried a tried s rozSirenym vyu€ovanim jazykov ma aj triedy pre deti so
vSeobecnym intelektovym nadanim.

Triedy pre deti s VIN maju v Skole vytvorené primerané podmienky na vzdelavanie. Kazda trieda ma
koberec, na ktorom sa vyucuju ranné komunity ale aj iné skupinové &i individualne formy prace. Novy
nabytok je voleny tak, aby v miestnosti boli vytvorené viaceré kutiky podla zamerania prace a tiez
s cielom dat detom priestor, zmenu prostredia, pohyb. K ich vybave patria aj encyklopédie, literatira,
aby mali dostupné informacie.

Spolupracujeme s Centrom pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie v Martine, ktoré
diagnostikuje deti a nasledne ndm doporucuje alebo nedoporucuje prijat dieta na tato formu
vzdelavania. Deti prijimame aj na zéklade informovaného suhlasu ich zakonného zastupcu.

Vyucujuci v triedach pre deti s VIN absolvuju kazdy rok vzdelavanie v tejto oblasti.

Skola méa zamestnaného 3kolského Specialneho pedagdga a spolupracuje so psycholégom z CPPAP
Martin, ktory je unas vzdy jeden vtyzdni atito sa venuju zZiakom zaradenym do programu pre
nadanych.

Vybavenie uéebnicami pre deti s VIN na I. stupni je dostato¢né, Ziaci maju Specialne ucebnice (okrem
klasickych) urcené pre dany program. Na Il. stupni bude eSte potrebné postupne doplnit uéebnice pre
tento program. V kazdej triede maju ziaci k dispozicii encyklopédie, alternativne uéebné materialy.
Vyucéujluci maju dostupnd rozmnoZzovaciu techniku. |. stupefi ma samostatni pocitacova ucebriu
s internetom, v ktorej sa vyucuje informatika. Il. stupen ma k dispozicii dve pocitatové ucebne a jednu
multimedialnu, ktord mdzu vyuzivat vSetci ziaci Skoly.

Ziaci na . stupni v triedach VIND st hodnoteni slovne, na Il. stupni st hodnoteni znamkou.



7. Organiza €éné formy vychovy a vzdelavania

Do u€ebnych osnov jednotlivych predmetov boli zapracované organiza¢né formy a metédy vyucovania
daného predmetu.

Podla charakteru vyuc€ovacieho predmetu sU najCastejSie uplatfiované tieto organizacné formy
a metddy vyu€ovania:

Metodické formy vyucby — vykladové, dialogické, demonstacné
Socialne formy vyucby — frontalna a individualna praca ziakov, praca vo dvoijiciach, praca v skupinach

Organizacné formy vyucby — prakticka ¢innost Ziakov, praca s ucebnicami ainou literatirou, PC,
internetom

Podrobné zapracovanie jednotlivych foriem ametod vyuCovania je suUcastou ucebnych osnov
vSetkych vyucovacich predmetov, ktoré tvoria prilohu SkVP.

8. Zaélenenie prierezovych tém - ISCED 1, ISCED 2
Dopravna vychova /DOV/:

Ulohou vychovy k bezpe&nosti v cestnej premavke je postupne pripravit Ziakov na samostatny pohyb
v cestnej premavke — ako chodcov, cyklistov, kor€uliarov i potencionalnych vodi¢ov a predchadzat tak
nehodam, Gcastnikmi ktorych byvaji ¢asto deti. Z toho vyplyvaji nasledovné ciele :

pochopit funkcie dopravy ako riadeného systému so zavaznymi pravnymi predpismi

- pochopit zodpovednost pri chddzi a jazde v cestnej premavke

uplatiiovat zasady bezpe¢ného spravania sa v cestnej premavke

- vediet vyhodnotit situaciu z hladiska bezpecénosti a aplikovat ju v Zivote

pochopit vyznam technického stavu a udrzby vozidiel pre bezpeénul jazdu, zvladnut zakladnu
udrzbu bicykla

- uvedomit' si vyznam technickych podmienok dopravy a zariadeni ovplyviujacich bezpecnost
cestnej premavky

Cinnosti: dopravna vychova sa realizuje v naSej Skole podla tematickych planov dopravnej
vychovy Ziakov ZS na stalom dopravnom ihrisku, ktoré Skola spravuje. Poskytujeme Ziakom I.
stupfa pre vSetky Skoly v Martine DOV formou kurzov. Teoretick( pripravu pre Ziakov Il. stupna
poskytujeme vSetkym martinskym Skoldm v pocitaCovej ucebni s trenazérom. Sucastou kurzov
vedenych odbornikmi st aj besedy s prislusnikmi policajného zboru, hasi¢ského zboru,
zachranarmi.

Environmentalna vychova /ENV/:

Jej cielom je prispiet k rozvoju osobnosti Ziaka tak, Zze nadobudne schopnost chapat, analyzovat
a hodnotit vztahy medzi ¢lovekom a jeho zivotnym prostredim. Kladie sa déraz na aktivnu participaciu
Ziakov, rozvoj ich samostatnosti a obcianskej zodpovednosti. Environmentalna vychova je
zakomponovana v uéebnych osnovéch do v3etkych uéebnych predmetov. Ulohou ENV je:

- rozvijat porozumenie suvislostiam v biosfére, vztahom ¢loveka a prostredia

- uvedomit' si podmienky Zivota a mozZnosti ich ohrozovania

- poznavat a chapat suvislosti medzi vyvojom fudskej populacie a vztahmi v prostredi
- pochopit suvislosti medzi lokalnymi a globalnymi problémami

- osvojovat si znalosti, zruénosti a navyky ob&ana voci prostrediu

- rozvijat moznosti spoluprace v starostlivosti o Zivotné prostredie

- hodnotit objektivnost a zavaznost informacii tykajucich sa ekologickych problémov
- komunikovat o problémoch Zivotného prostredia

- prispievat k vnimaniu zivota ako najvySSej hodnoty

- viest k zodpovednosti vo vztahu k ochrane prirody



- prispievat k utvaraniu zdravého Zivotného Stylu
- angazovat sa v rieSeni problémov tykajlcich sa ochrany zivotného prostredia

Cinnosti : exkurzie organizované CVC Turéianske Jaseno, Turgianska Stiavnicka, Turany, Blatnica,
plnenie programu duSevného zdravia, realizacia aktivit vramci Tyzdna boja proti stresu, tyzdnia
zdravého Zivotného Stylu, Dna nefajéenia, Dha Zeme a iné vychovné programy.

Multikultdrna vychova /IMUV/:

KedZe naSi Ziaci sa Coraz CastejSie dostavaju do kontaktu s prislusnikmi inych kultdr, je zaradenie
tejto prierezovej témy velkym prinosom. Jej ciefom je akceptacia inych kultdr, akceptacia odliSnosti,
chapanie vSetkych kultar ako prirodzene rovnocennych berdc do Gvahy historické a socialne suvislosti.
Predpokladanym vystupom je jedinec, ktory pozna aj iné kultlry, ich histériu, zvyky, tradicie
a akceptuje ich. Cielom je.

- oboznamit sa srb6znymi etnickymi a kultrnymi skupinami zijacimi v slovenskej a eurépskej
spolo¢nosti

- nadobudnut zruénosti orientovania sa v pluralitnej spolo¢nosti
- komunikovat a zit v skupine s prislusnikmi odliSnych socialno-kultdrnych skupin
- rozpoznat prejavy rasovej neznasanlivosti a napomahat prevencii vzniku xenofébie

- uvedomovat si mozné dopady svojich verbalnych i neverbalnych prejavov, niest zodpovednost
za svoje spravanie

- osvojovat si zakladné pojmy: kultira, etnikum, identita, diskriminacia, xenofébia, rasizmus,
narodnost, netolerancia...

- ovplyviiovat a korigovat svoje spravanie a svoj hodnotovy systém, uéit sa vnimat odliSnosti ako
prilezitosti k obohateniu, nie zdroja ku konfliktu

- vnimat seba ako obcana, ktory sa aktivne spolupodiela na utvarani vztahu v spolo¢nosti
k minoritnym skupinam

Cinnosti : praca na socidlnych projektoch, besedy s osobnostami verejného, kultirneho
a spolocenského Zzivota, kultirne programy spojené so sviatkami krajin, ktorych jazyk sa Ziaci ucia,
prezentacia projektov o objaviteloch a vynalezcoch — Dni vedy a techniky...

Medialna vychova /IMEV/:

Média su jednym z vyznamnych socializaénych faktorov ovpyvnujicich hodnoty, postoje a spravanie
Ziaka. Cielom prierezovej témy je, aby ziaci lepSie porozumeli pravidlam fungovania medialneho sveta
a primerane veku sa v iom orientovali. Medialna vychova umoznuije:

- osvojovat’ si schopnosti UspeSne a samostatne sa zapojit do medialnej komunikacie
- rozvijat schopnost analytického pristupu k médiam

- vyuzivat potencial médii ako moznosti informacii a zabavy

- vytvarat predstavu o Ulohe médii v kazdodennom Zivote v regiéne

- poznat vyznam argumentov vo verejnej komunikacii

- rozvijanie komunikacie

- vyuzivat vlastné schopnosti v timovej praci, prispésobit sa potrebam a cielom timu
- poznat moznosti slobodného vyjadrenia vlastnych postojov

Cinnosti : rozhlasové relacie, $kolsky asopis, informécie v regionalnej tladi, prezentacia projektov na
webovej stranke Skoly, pred verejnostou, prezentacia kultirnymi programami pred rodiémi a SirSou
verejnostou, navsteva tematicky zameranych filmovych predstaveni, kultarnych institdcii...

Osobnostny a socialny rozvoj /OSR/ :

Téma sa prelina vSetkymi obsahovymi, vzdelavacimi oblastami, pricom pri jej realizacii sa berd do
Uvahy aktualne potreby zZiakov. Ciefom je, aby ziak ziskaval a udrZal si osobnu integritu, pestoval
kvalitné medzifudské vztahy, rozvijal socidlne spdsobilosti pre osobny, socialny Zivot a spolupréacu.
Ziaci sa ucia:



- porozumiet sebe samému a druhym

- prispievat k utvaraniu dobrych medzifudskych vztahov
- rozvijat dobrd komunikaciu

- rozvijat zruénosti pre spolupracu

- osvojovat si Studijné zruénosti

- osvojovat si vedomosti tykajluce sa dusSevnej hygieny

- uvedomovat si hodnotu spoluprace

- ucit sa zodpovednosti za svoju pracu, Ucte k praci druhych
- reSpektovat nazory fudi, vediet obhgjit svoj nazor

- predchadzat socialno-patologickym javom

- porozumiet ludskym pravam

Cinnosti: besedy s osobnostami kultirneho, spolodenského a verejného Zivota, spoloéné kultirne
programy a vystupenia, besiedky pri prilezitosti sviatkov, spolupraca ziakov druhého a prvého stupna.

Tvorba projektu a prezenta €né zru €nosti /TBZ/:

Prezentacia svojej prace pisomne a verbdlne s vyuzitim IKT je v dneSnej dobe neoddelitelnou
stgastou Zivota, preto zadlefiujeme tato prierezovi tému do v3etkych vyudovacich predmetov. Ziaci
prezentuju svoje schopnosti a zruénosti na Skolskych aj mimoskolskych sataziach, akadémiach,
v rozhlasovych relaciach, v prispevkoch do ¢asopisov. Cielom bude:

- vediet prezentovat svoju pracu, vazit si pracu inych, nepodceriovat ich
- rozvijat u ziakov schopnost komunikovat, argumentovat

- vediet pouzivat informacie a pracovat s nimi

- ucit sa riesit problémy

- ucit sa préaci v time

- vediet prezentovat seba a svoju skupinu

- naudit sa prezentovat svoju pracu pisomne a verbalne s vyuzitim IKT

Cinnosti - projekty: Zdrava $kola, Infovek, Comenius, Aprogen, Krok za krokom, Sme proti
Sikanovaniu, Nové cesty v Eurépe, Odkaz Sv. Martina, Moje zdravie, Zdravie mas len jedno, Deti proti
drogam, StraSiak rakovina, Pre¢o chranit prava, Stop rasizmu

Regionalna vychova a tradi €na Fudova kultdra /RGN/:

Realizujeme ju prostrednictvom predmetu Poznavame regidon a aj v ostatnych predmetoch ako
prierezovd tému. Cielom je vyzvarat u Ziakov predpoklady na pestovanie a rozvijanie citu ku krasam
svojho regionu, prirody, stavitelstva, ludového umenia a spoznavanie kultirneho dedi¢stva naSich
predkov.

- poznat a propagovat histériu mesta Martin, jeho okolia, prirodnych kras

- poznat ludové tradicie regiénu, prejavit postoj k ludovym tradiciam

- poznat kultirne pamiatky

- stotoznit sa s naS§im mestom, regiénom

- poznat a reSpektovat kultdru nasho regiénu

- poznat prirodné bohatstvo regionu

- efektivne pracovat s informaciami o regiéne ( vyuzivat regionalnu tla¢, regionalnu televiziu )
- vyuzivat potencial nasho regionu pri planovani vychadzok a exkurzii

Cinnosti : poznavanie ulic, budov, vyznamnych stavieb, naviteva Narodného cintorina, Cintorina
podlych v Priekope, vychadzka k Atilovmu hrobu, exkurzia do Mduazea slovenskej dediny
v Jahodnickych hajoch, do TurCianskeho Petra — tradicné remesla, viano¢né a velkonocné tvorivé



dielne — vyroba tradi¢nych predmetov, exkurzia do TurCianskeho Jasena- spoznavanie historickych
pamiatok, exkurzia Turany a Blatnica, literarna exkurzia vMartine, navSteva muzei, poznavanie budov
Matice slovenskej, Memorandové namestie, exkurzia v CVC Turdianska Stiavni¢ka, navsteva
Narodnej kniznice, Komorného divadla, Tur&ianskej galérie, sutaz Co vie$ o Turci

Ochrana zivota a zdravia a zdravia /0ZZ/ :

Formovanie vztahu Ziakov k problematike ochrany svojho zdravia a Zivota a tieZ zdravia a zivota inych
rozvija mordlne vlastnosti ziakov, ktoré tvoria zaklad aj pre vlastenecké a narodné citenie. Aj Ziakov
ovplyvAuju mimoriadne situacie, v ktorych je potrebné rychle rieSenie — civilnd ochrana, zdravotna
priprava, pobyt v prirode. Cielom je :

- integrovat postoje, vedomosti a schopnosti ziakov zamerané na ochranu Zzivota a zdravia
v mimoriadnych situaciach, ktoré mézu vzniknut vplyvom nepredvidatelnych okolnosti

pripravit Ziaka na Zivot v prostredi, v ktorom sa nachadza

pripravit Ziaka na zvladnutie situacii vzniknutych vplyvom priemyselnych a ekologickych havarii,
dopravnymi nehodami, zZivelnymi a prirodnymi katastrofami

- osvojit si vedomosti a zruénosti v sebaochrane a poskytovani pomoci inym

formovat predpoklady na dosiahnutie vy3SSej telesnej zdatnosti a celkovej odolnosti organizmu
na psychicku a fyzicka zataz v naro¢nych zivotnych situaciach

Cinnosti : didaktické hry, cvigenia v prirode, G&elové cviéenia, zapojenie sa do Martinskej celoroénej
olympiady rekrea¢nych Sportovcov, projekty — Tyzden zdravého Zivotného Stylu, ekologické projekty,
besedy s odbornikmi o zdravi, zdravej vyzive, o Zivotnom Style.

Rozvoj finan €nej gramotnosti ako schopnosti vyuzivat poznatky, zruénosti a skisenosti na
efektivne riadenie vlastnych finanénych zdrojov s cielom zaistit celozZivotné finanéné zabezpecenie
seba a svojej doméacnosti. Je potrebné zamerat' sa na témy — vybrané kategdrie financnej gramotnosti:

1.Clovek vo sfére pe hazi

ISCED1: pomenovat zakladné ludské hodnoty, posudit spdsoby, akymi rodiCia zabezpecuju Zivotné
potreby celej rodiny, vymenovat vlastné skdsenosti s pracami v doméacnosti, opisat priklady bohatstva
a chudoby, vediet stru¢ne popisat ekonomickl sféru ¢loveka a rodiny, uviest priklady hospodarneho
spravania

ISCED2: vysvetlit vztah medzi zachovavanim trvalych Zivotnych hodn6t a uspokojovanim Zivotnych
potrieb, opisat, ¢o znamena pojem ludsk& praca, pomenovat zakladné charakteristiky bohatstva
a chudoby vo vztahu k peniazom, chapat postoj k Zivotu ako zodpovednost za seba a svojich
blizkych, uvedomit si postavenie UspeSnych jednotlivcov, vysvetlit vplyv bohatstva a chudoby na
Zivotné podmienky rodiny, poznat hodnotu veci ako vysledku prace, poznat hodnotu veci ana
zaklade toho prijimat ndkupné rozhodnutia, vplyv reklamy na spotrebu

2.Finan éna zodpovednos t' a prijimanie rozhodnuti

ISCED1: priklady finanénych rozhodnuti, finanénej zodpovednosti, preCo sa oplati byt financne
informovany, ktoré informacie nemaju byt odhalené inym osobam, zoradit osobné Zelania podla
dolezitosti, stanovit si meratelné kratkodobé finanéné ciele, rozhodovanie pri kratkodobych cielfoch

ISCED2: ako byt finan¢éne zodpovednym c¢lovekom, prinosy finanénej zodpovednosti a straty
nezodpovednosti, analyzovat a vyhodnotit reklamné tvrdenia, uviest internetové atlaCové zdroje
informacii o produktoch, ochrana svojich osobnych udajov, finanéné ciele a priority, meratelné
kratkodobé finan¢né ciele, stanovenie nakladov na dosiahnutie strednodobého ciela, zhodnotit
vysledky finanéného rozhodnutia, komunikacia o finanéne vyznamnych zalezitostiach, identifikovat
rozdiely medzi hodnotami a postojmi k peniazom u rovesnikov, vyhladat prisluSny organ na ochranu
spotrebitelov, klamlivé alebo zavadzajuce obchodné praktiky, kroky pri rieSeni reklamécie

3.Zabezpe éenie pe nazi pre uspokojovanie Zivotnych potrieb — prijem a praca

ISCED1: pomenovat osobné, rodinné a spoloenské potreby, ¢o je povolanie a zamestnanie, ¢o su to
osobné prijmy, vztah ¢loveka a rodiny k peniazom, UspesSni a neldspesni ludia

ISCED2: vztahy medzi zivotnymi potrebami jednotlivca arodiny, vplyv zaujmov, poznatkov
a schopnosti na vyber povolania, vysvetlit pojem mzda, zdroje prijmov inych nez mzda (dar, provizia,



zisk), definovat dari, rozdiel medzi dafiou z pridanej hodnoty a dafiou z prijmu, ako Stat vyuziva prijmy
z dani, vztah moralky a penazi

4.Planovanie a hospodarenie s peniazmi

ISCED1: vydavky a zdroje prijmov v doméacnosti, ¢o je majetok, porovnat ceny vyrobku v r6znych
obchodoch, zodpovedné rozhodovanie pri nakupe, poznat charitativne organizacie vo svojom okoli,
¢o sme zdedili

ISCED2: vypracovat dennik osobnych prijmov a vydavkov, mifanie, sporenie, spoludcast, prijmy,
vydavky, Uspory, mesacny rozpocet v percentach, produkty, zaruky, finanéné dokumenty, Uctovné
doklady, vypisy z bankovych Gétov, typy finanénych institacii, Seky, debetné a kreditné karty, vyhody
a nevyhody platobnych metod, marketing, reklamné techniky, zistit vek, v ktorom moze jednotlivec
spisat’ zavet

5.Uver a dih

ISCED1: poziCiavanie penazi, komu poZi¢at osobnu vec, strata alebo ziskanie dbévery pri strate
pozi¢aného

ISCED2: nakup na uver, vyhody a nevyhody vyuzivania Gveru, preco je pouzivanie kreditnej karty
urcitou formou pdZzicky, hodnota informacii o Gverovej historii pre Ziadatelov a poskytovatelov Gveru,
vybudovat si pozitivnu Gverova histériu, priklady legalnych a nelegalnych postupov pri vyméahani
dihov, ochranné prvky - zakon o spotrebitelskych Gveroch

6.Sporenie a investovanie

ISCED1: ako méze €lovek sporit, €o je povazované za investiciu, preco je dobré ukladat peniaze vo
finan€nej institdcii, za ¢o vSetko sa plati dan

ISCED2: sporenie ako zakladny predpoklad pre investovanie, nidzovy fond, zdroje investiénych
informacii — prospekty cennych papierov, on-line zdroje, finanéné publikcie, ochrana vkladov,
7.Riadenie rizika a poistenie

ISCED 1: priklady vonkajSich vplyvov na ¢loveka, vyznam starych rodi¢ov v rodine, preco sa poistit,
ako funguje poistenie

ISCED 2: pojem riziko, ako znizit rézne druhy rizik, vplyv ekonomickej krizy na jednotlivca a rodinu,
druhy poistenia, Uspory, ochrana cennosti a majetku

Ill. Vnatorny systém kontroly a hodnotenia

Vnutorny systém hodnotenia kvality zameriame na 3 oblasti:
1. Hodnotenie Ziakov
2. Hodnotenie pedagogickych zamestnancov

3. Hodnotenie Skoly
1. Hodnotenie vzdelavacich vysledkov prace ziakov

Cielom hodnotenia vzdelavacich vysledkov Ziakov v Skole je poskytnat ziakovi a jeho rodi€om
spatni vazbu o tom, ako ziak zvladol danu problematiku, v ¢om ma nedostatky, kde mé rezervy, aké
su jeho pokroky. Su€astou hodnotenia je tiez povzbudenie do dalSej prace, ndvod, ako postupovat pri
odstrafiovani nedostatkov.

Cielom je ohodnotit prepojenie vedomosti so zru¢nostami a spdsobilostami.

Pri hodnoteni a klasifikacii vysledkov ziakov budeme vychadzat z metodickych pokynov na hodnotenie
a Kklasifikaciu. Okrem sumativnych vysledkov sa suUstredime na rozpracovanie normativneho
hodnotenia vysledkov ziakov formou hodnotiaceho portfélia.

Pri hodnoteni uéebnych vysledkov Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami budeme
brat do Gvahy vplyv zdravotného znevyhodnenia na ich Skolsky vykon.




Hodnotenie Ziakov I. stup na

Slovné hodnotenie

1. ro¢. — vSetky predmety okrem RGN

Aj 2.ro¢.

2. - 4. ro€. vychovné predmety

1.C, 2.C, 3.C, 4.C —triedy pre deti s VIN

RGN — 1. - 4. ro¢. ( Pozndvame regién ) — abs./neabs.
Etv, Nv — abs./neabs.

Ostatné predmety su klasifikované.

Prace a vedomosti, ktoré Ziak povinne musi zvladnut a volitelné predmety si uvedené v
nasom SVP ISCED 1

Zvoleny variant u €ebného planu.

1,AB, 2.A,B, 3.A,B, 4.A-ISCED1 od 1.9. 2008
1.C,2.C,3.C, 4.C - ISCED1 VIND od 1.9. 2009

Hodnotenie Ziakov Il. stup Ra
VSetky predmety hodnotené znamkou okrem vychova umenim, Etv a NV — abs./neabs.
Prace a vedomosti, ktoré Ziak povinne musi zvladnut st uvedené v naSom SVP ISCED 2

Zvoleny variant u éebného planu
5.A,B — ISCED 2, pocet hodin 27
5.C— ISCED 2-VIND, pocet hodin 28
6.A— ISCED 2, pocet hodin 29
6.C— ISCED 2-VIND, pocet hodin 30
7.A— ISCED 2, pocet hodin 30
7.C- ISCED 2-VIND, pocet hodin 31
8.A —ISCED 2, pocet hodin 30
8.C- ISCED 2- VIND, pocet hodin 31
9.A,B — ISCED 2, pocet hodin 30

Hodnotenie Ziaka a klasifikacia

(1.1) Hodnotenie ziaka sa v ramci vzdelavania podla zakona vykonava podla Urovne dosiahnutych
vysledkov

a) slovnym hodnotenim,

b) klasifikaciou,

c¢) kombinaciou klasifikacie a slovného hodnotenia.

(1.2) Predmety, ktoré sa neklasifikuju, st uréené v Skolskom vzdelavacom programe.

(1.3) Prospech ziaka v jednotlivych vyu€ovacich predmetoch nultého roénika a prvého az Stvrtého
ro¢nika zakladnej Skoly sa mbéZze hodnotit slovne tymito stupnami:

a) dosiahol velmi dobré vysledky,

b) dosiahol dobré vysledky,

c) dosiahol uspokojivé vysledky,

d) dosiahol neuspokojivé vysledky.

(1.4) Pri hodnoteni a klasifikacii ziaka s vyvinovymi poruchami alebo Ziaka so zdravotnym postihnutim
sa zohladfuje jeho porucha alebo postihnutie.

(1.5) Prospech ziaka v jednotlivych vyu€ovacich predmetoch sa klasifikuje tymito stupfami:

a) 1 - vyborny,

b) 2 - chvalitebny,

c) 3 - dobry,

d) 4 - dostatoc¢ny,

e) 5 - nedostatoc¢ny.

(1.6) Spravanie Ziaka sa klasifikuje tymito stupfami:

a) 1 - velmi dobreé,

b) 2 - uspokojivé,

c) 3 - menej uspokojive,

d) 4 - neuspokojiveé.

(1.7) Celkové hodnotenie ziaka prvého roénika zakladnej Skoly sa na konci prvého a druhého polroka
na vysvedceni, vyjadruje takto:

a) prospel,



b) neprospel.

(1.8) Celkové hodnotenie ziaka druhého az deviateho ro¢nika zakladnej Skoly sa na konci prvého a
druhého polroka vyjadruje na vysvedceni, takto:

a) prospel s vyznamenanim,

b) prospel velmi dobre,

C) prospel,

d) neprospel.

(1.9) Celkové hodnotenie Ziaka na konci prvého a druhého polroku vyjadruje vysledky jeho klasifikacie
v povinnych vyucovacich predmetoch, ktoré sa klasifikuju, a klasifikaciu jeho spravania; nezahina
klasifikaciu v nepovinnych vyucovacich predmetoch.

(1.10) V posledny vyucovaci defi prvého polroka Skolského roka triedny ucitel vydéa ziakovi vypis
slovného hodnotenia alebo klasifikacie prospechu a spravania Ziaka za prvy polrok. Tento vypis nie je
verejnou listinou. Vysvedcenie za prvy polrok sa vydava na zéklade pisomnej Ziadosti zdkonného
zastupcu alebo zastupcu zariadenia.

(1.11) V posledny vyucovaci deri Skolského roka sa vydava Ziakom vysvedcenie, ktoré obsahuje
hodnotenie a klasifikaciu prospechu a spravania ziaka za oba polroky prisluSného Skolského roka.
(1.12) Ziak hodnoteny slovne prospel s vyznamenanim, ak ani v jednom povinnom vyugovacom
predmete nedosiahol horSie hodnotenie ako "dosiahol dobré vysledky" a jeho spravanie je hodnotené
ako "velmi dobré".

(1.13) Ziak prospel s vyznamenanim, ak ani v jednom povinnom vyu¢ovacom predmete nema stupen
prospechu horsi ako chvélitebny, priemerny stupen prospechu z povinnych vyuéovacich predmetov
nema horsi ako 1,5 a jeho spravanie je hodnotené ako "velmi dobré".

(1.14) Ziak hodnoteny slovne prospel velmi dobre, ak ani v jednom povinnom vyu¢ovacom predmete
nedosiahol horSie hodnotenie ako "dosiahol uspokojivé vysledky" a jeho spravanie je hodnotené ako
"velmi dobré".

(1.15) Ziak prospel velmi dobre, ak ani v jednom povinnom vyuéovacom predmete nema stupen
prospechu horsi ako dobry, priemerny stupen prospechu z povinnych vyu€ovacich predmetov nema
horSi ako 2,0 a jeho spravanie je hodnotené ako "velmi dobré".

(1.16) Ziak hodnoteny slovne prospel, ak ani v jednom povinnom vyugovacom predmete nebol
hodnoteny ako "dosiahol neuspokojivé vysledky".

(1.17) Ziak prospel, ak nema stupef prospechu nedostato¢ny ani v jednom povinnom vyu¢ovacom
predmete.

(1.18) Ziak hodnoteny slovne neprospel, ak z niektorého povinného vyuéovacieho predmetu aj po
opravnej skuske bol hodnoteny ako "dosiahol neuspokojivé vysledky".

(1.19) Ziak neprospel, ak ma z niektorého povinného vyuéovacieho predmetu aj po opravnej skiske
stupen prospechu nedostatoény.

(1.20) Ziak, ktory bol na konci druhého polroka hodnoteny stupfiom prospechu nedostatoény alebo
dosiahol neuspokojivé vysledky z viac ako dvoch povinnych vyu€ovacich predmetov, opakuje roénik
pocas plnenia povinnej Skolskej dochadzky.

(1.21) Ro¢nik opakuje aj ziak, ktorého nebolo mozné klasifikovat ani v ndhradnom termine zo
zavaznych objektivnych dévodov, najma zdravotnych, dlhodobého pobytu v zahranici.

Opatrenia vo vychove

Zavzorné spravanie, za vzorné plnenie povinnosti a  lebo za stato €ny éin mozno Ziakovi udeli ¢
pochvalu alebo iné ocenenie

Pochvaly a ocenenia

Pochvala triednym ugitefom:

a) za vyborny prospech — priemer do 1,5 resp. za prospech, ktory motivuje ostatnych Zziakov
k zlepSenym vykonom

b) za vybornt dochadzku do Skoly — 0 vymesSkanych hodin

C) za reprezentaciu Skoly

d) za €innost v prospech triedy nad ramec svojich povinnosti

e) za nezistni pomoc, vysoko humanny pristup k ludom, prikladny €in, verejné uznanie inou osobou
alebo instituciou

Pochvala riaditefom Skoly:

a) za vyborny prospech — priemer — 1,0

b) za UspeSnu reprezentaciu Skoly

€) za neziStnu pomoc, vysoko humanny pristup k fudom, prikladny ¢in, verejné uznanie inou osobou
alebo institaciou




Ak sa ziak previni vo €i Skolskému poriadku, mozno mu ulozi  t napomenutie alebo pokarhanie
od triedneho u éitela, od riadite Fa Skoly

Opatrenia na posilnenie discipliny

2.2.1 Napomenutie triednym ucitefom za malo zavazné poruSenie Skolského poriadku a pokarhanie
triednym uciteflom za opakované alebo zavaznejSie poruSenie Skolského poriadku:

a) opakované zapisy v klasifikatnom zadzname alebo Ustne staznosti kolegov

b) nevhodna Uprava zovnajsku

c) opakované neprezivanie sa v priestoroch Skoly

d) opakované nesplnenie povinnosti tyZzdennikov

e) iné menej zavazné priestupky podla posudenia triednym ucitefom, vyuéujacim

f) za opakované neskoré prichody na vyu€ovanie v rozsahu 3 vyucovacich hodin

g) za neospravedinenu absenciu v rozsahu 1 hodiny

h) za nenosenie si pomdcok, Uboru, prezuviek a ochrannych odevov na vyucovanie

ch) za vulgarne vyjadrovanie

Ak sa ziak vo&i SP uvedenym spdsobom previnil viacnasobne, désledkom je prisnejsie vychovné
opatrenie.

Pokarhanie riadite 'om Skoly :

a) za neospravedinen( absenciu v rozsahu 4 — 10 hodin, (zapis a pohovor so zakonnym zastupcom)
b) za podvadzanie a nepovolend manipulaciu s pedagogickou dokumentéaciou (Ziacka knizka)

c) za fajcenie v Skolskych priestoroch a na Skolskych akciach

d) za opakujlice sa neslusné spravanie

e) za opakované nenosenie si pomocok, Uboru, prezuviek a ochrannych odevov na vyucovanie

f) za opakujuce sa priestupky uvedené v bode 2.2.1,

g) za umyselné poSkodzovanie Skolského majetku a zariadenia.

Znizena znamka zo spravania 2. stup _na:

a) za neospravedinent absenciu v rozsahu 11 - 15 vyu€ovacich hodin

b) za prindSanie veci ohrozujlcich zdravie ziakov a ucitelov do Skoly alebo na &innosti organizované
Skolou

c) za kradez

d) za uzitie alkoholickych napojov ardznych druhov toxikomanie v Skolskych priestoroch a na
Skolskych akciach

e) za umyselné ublizenie na zdravi

f) za Sikanovanie a vydieranie

g) za vandalizmus

h) za prejavy rasovej neznaSanlivosti, za zvlast hrubé, alebo opakujlce sa neslusné

spravanie voci pracovnikom Skoly.

ch) za podvadzanie anepovoleni manipulaciu s pedagogickou dokumentaciou (triedna kniha,
klasifikacny zdznam)

I) za opakujuce sa priestupky uvedené v bode 2.2.2

ZniZzena znadmka 3. stup fa:
a) za opakujucu sa neospravedinenud absenciu a absenciu 16 a viac neospravedinenych hodin
b) za zvlast zavazné alebo opakujlce sa priestupky uvedené v bode 2.2.3

Znizena znamka 4. stup na:

a) za opakovanu neospravedinenu absenciu

b) za zvlast zavazné alebo opakujuce sa priestupky uvedené v bode 2.2.4 podla uvazenia pedag.
rady.

V pripade, Ze po udeleni priebezného vychovného opatrenia nastalo vyrazné atrvajuce zlepSenie
dochadzky alebo spravania, je na zvézeni triedneho ucitela a pedagogickej rady dalSie udelenie
vychovného opatrenia alebo zniZzenia znamky zo spravania.

Ak Ziak svojim spravanim a agresivitou ohrozuje bezpecnost a zdravie ostatnych ziakov, ostatnych
Ucastnikov vychovy a vzdelavania alebo nariSa vychovu a vzdelavanie do takej miery, Zze znemoznuje
ostatnym Gc¢astnikom vychovy a vzdelavania vzdelavanie, riaditel Skoly méze pouzit ochranné



opatrenie, ktorym je okamzité vylucenie Ziaka z vychovy a vzdelavania, umiestnenim Ziaka do
samostatnej miestnosti za pritomnosti pedagogického zamestnanca. Riaditel Skoly alebo riaditel
Skolského zariadenia bezodkladne privola

a) zdkonného zastupcu,

b) zdravotni pomoc,

c) Policajny zbor.

Ochranné opatrenie slUzi na upokojenie ziaka. O dévodoch a priebehu ochranného opatrenia
vyhotovi riaditel Skoly alebo Skolského zariadenia pisomny zaznam.

p

2. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnanc oV

Vedenie Skoly postupuje pri kontrole a hodnoteni zamestnancov podlfa planu vnutroSkolskej
kontroly. Obsahom kontroly su :

a) plnenie zakladnych povinnosti vSetkych zamestnancov — dodrZiavanie pravnych noriem
a predpisov suvisiacich s vykonom povolania

b) Usek pedagogicky
b) Usek hospodarenia a prevadzky
¢) hodnotime spolupracu s rodiémi a verejnostou
Formy a prostriedky kontroly :
- hospitacie
- didaktické testy
- ankety a dotazniky
- osobné pozorovanie
- porovnavanie vysledkov prospechu Ziakov s predchadzajucim obdobim
- kontrola dokumentéacie
- pohovory s pedagogickymi a nepedagogickymi zamestnancami
- UcCast na zasadnutiach MZ a PK
- kontrola dochadzky
- Uc&ast na zasadnutiach rodi¢ovského zdruZenia
- komunikéacia s rodiémi, vychovnym poradcom, Skolskym psycholégom
- pisomna sprava — vyhodnotenie prace MZ, PK, projektov a iné
- vzdelavanie sa ucitelov
- vzajomné hospitacie ucitelov — hospitacné zdznamy
- mimoSkolskéa €innost
- vysledky Ziackych satazi, olympiad

- UspeSnost prijatia ziakov na vySSi stupen Skoly

3. Hodnotenie Skoly

Vlastné hodnotenie Skoly je zamerané na:
» Ciele, ktoré si Skola stanovila, najma v koncepénom zamere rozvoja Skoly a v Skolskom
vzdelavacom programe a ich realnost a stuper dolezitosti
« Posudenie toho, ako $kola spifia ciele, ktoré st v Stathom vzdelavacom programe
» Oblasti, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky, oblasti, v ktorych Skola dosahuje slabSie
vysledky, v€itane navrhov a opatreni — analyza SWOT
Monitorujeme pravidelne :



- podmienky na vzdelavanie
- spokojnost s vedenim Skoly a ucitelmi
- prostredie — klimu Skoly

- priebeh vzdelavania — vyu€ovaci proces —

metddy a formy vyu€ovania

- Uroven podpory Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami

- vysledky vzdelavania

- riadenie Skoly a Grover vysledkov prace Skoly

Kritériom pre nas je :
- spokojnost rodi¢ov, ucitelov, Ziakov
- kvalita vysledkov

Nastroje na zistovanie Urovne :

- sprava o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti za Skolsky rok
- spravy o ¢innosti a dosiahnutych vysledkoch Mz, PK, projektov a iné

- analyza SWOT

- analyza UspesSnosti Ziakov pri umiestriovani na vysSi stupen Skoly
- analyza Uspesnosti ziakov na olympiadach a sutaziach

- dotazniky pre Ziakov a rodi¢ov

Analyza SWOT

SILNE STRANKY

> vysoka odbornas pedagogickych
zamestnancov
> vzdelavanie vSeobecne intelekto

nadanych deti

> zapdjanie sa do projektov psycholéga

> odborné vydovanie cudzich jazykov| » Skolsky a Sportovy areal v zlom stav
> spolupraca so zahrainin > chybajdci kamerovy systel
> vyuZivanie IKT na vytovani ochraiujuci budovy z vonku

> dobré technické vybavenie pre> staré zniené oplotenie

vzdelavanie prostrednictvom IKT > narast poétu deti s poruchamidenia

prezentacia Skoly na verejnosti
kvalitnd  vychovna a zaujmov
¢innog’ SKD, kruzkov&innog’

a

SLABE STRANKY

> absencia Specialneho pedagogal

sa a spravania

> detské dopravné ihrisko pre cely

region

> obnova  celgj Skoly v ramci

eurofondov. - dobré podmienky na

vzdelavanie, ekonomické prevadzkovanie

> jazykova Skola

> za&lenenie Ziakov so SVVP

> dopravné dostupnéskoly

> delegovanie pravomoci na MZ a PK

> Skolska jedalke

PRILEZITOSTI RIZIKA

> dobré podmienky pre vzdelavanie nepriaznivy demograficky vyvoj
Ziakov — obnova Skoly > nedostatok finatnych prostriedkov
> vyborné podmienky na zavadzanie rozpaet za'azeny nizkym naplnenir
informatno-komunik&nych technoldgii v triedach pre deti s VIN

> vymenné pobyty Ziakov v Nemecku| > konkurencia vEkého pdtu Skol
> dobré podmienky na rozvoj Sportv Martine

aktivit > odchod Ziakov na 8-tmé gymnazium

>

> nedostaténé ohodnotenie pedagog.
zamestnancov
Ve absencia spravcu pidacovych webni

e



> dobré podmienky pre vyovanie CJ
a informatiky

> uspesny projekt Comenius (Svéds
Nemecko) — moznocestovd do zahraniia
> pravidelné  organizovanie  5ko
v prirode, lyZiarskeho a plaveckého vycvik
> vyuZivanie rozp&tu RZ a 2% z dan
na podporu aktivit Ziakov

> vzdelavanie &itel’'ov

casté legislativne zmeny

vandalizmus

SKOLSKY VZDELAVACI PROGRAM ISCED 1

Skolsky u éebna plan 1. stupe - Primarne vzdelavanie

Skolsky rok: 2013/14

Vzdelavacia oblas t' predmety Pocet Pocet Pocet Pocet
hodin hodin hodin hodin
1. 2. 3. 4.
roénik roénik roénik roénik
Jazyk a komunikéacia Slovensky jazyk a literatdra 8+1 6+2 6+2 6+2
Anglicky jazyk 0+1 0+1 3 3
Matematika a praca s Matematika 4+1 4+1 3+2 3+2
inform&ciami
Informaticka vychova 0 1 1 1
Priroda a spolo¢nost Prirodoveda 0 1 1 1
Vlastiveda 0 1 1 1
Poznavame region 0+1 0+1 0+1 0+1
Clovek a hodnoty Eticka vychova / Nabozenska 1 1 1 1
vychova
Clovek a svet prace Pracovné vyucovanie 0 0 0 1
Umenie a kultira Vytvarna vychova 1+1 1 1 1
Hudobna vychova 1 1 1 1
Zdravie a pohyb Telesna vychova 2 2 2 2
Spolu 22 23 25 26




Poznamky:

Ramcovy ugebny plan Skolského vzdelavacieho programu bol upraveny v stlade

s ramcovym uéebnym planom pre ZS s vyu¢ovacim jazykom slovenskym, ktory schvalilo
MSVVa$S SR diia 20. 5. 2011 pod &islom 2011-7881/18675:2-927 ako stcast Statneho
vzdelavacieho programu pre primarne vzdelavanie s platnostou od 1. septembra 2011.

Prvy cudzi jazyk / anglicky jazyk/ ako povinny vyu€ovaci predmet sa zacina vyucovat v 1.
rocniku.

Triedy sa delia na skupiny v predmetoch ANJ, INF, ETV, NBK v zmysle vyhlasky MS SR ¢&.
320/2008 Z.z. o z&kladnej Skole. ANJ- maximalny pocet Ziakov 17, ETV a NBK — maximalny
pocet Ziakov 20, INF — maximalny pocet Ziakov 17.

Vyucovacia hodina trvad 45 minat a obsah vyu€ovania je naplanovany na 33 tyZdriov.

V 1.-4. ro¢niku sme zaviedli novy predmet Poznavame region.

Volite 'né predmety:

1l.roénik

SjL - 1v. hod. -v€lenena

Anglicky jazyk - 1v. hod. - samostatny predmet
Matematika - 1v.hod. - v€lenena
Pozndvame region- 1v. hod. - samostatny predmet
Vytvarna vychova - 1v. hod. - vélenena

2.roénik

SjL - 2 v. hod — v€lenené do SjL
Anglicky jazyk - 1 v. hod — samostatny predmet
Matematika - 1v. hod - v€lenena do Matematiky

Pozndvame region - 1 v. hod — samostatny predmet

3.roénik

SjL - 2v. hod - vélenené do SjL
Matematika - 2 v. hod —v¢€lenené do Matematiky
Pozndvame region - 1v. hod - samostatny predmet
4.roénik

SjL - 2v. hod - vclenené do SjL
Matematika - 2 v. hod —v¢€lenené do Matematiky

Pozndvame region - 1v. hod - samostatny predmet



Skolsky vzdelavaci program l.a ll. stupe f ISCED 1-2

Skolsky rok 2013/2014

ISCED 1 - 2:
Ramcovy webny plan pre zakladné skoly s vyéovacim jazykom slovenskym

Statny vzdelavaci program

Vzdelavacia Predmet/ro¢nik Spolu
oblast
Jazyk slovenskyjazyk |9 |8 |8 |8 |5 5 4 |5 |5 |57
a komunikacia a literatara
prvy cudzijazyk |1 |1 |3 |3 4 |3 3 |3 |3 |24
A/N
druhy cudzi 1 2 |2 |2 7
jazyk
88
Priroda prirodoveda 1 |1 |1 3
a spolo¢nost vlastiveda 1 (1 |1 3
6

Clovek a priroda | fyzika

chémia
1 1 |2 |2 |6
biolégia
2 2 2 |2 |1 |9
23
Clovek dejepis 1 1 2 |2 |2 [8
a spolo¢nost geografia 2 2 1 /1 |2 |8
obc¢ianska 1 1 1 |1 |1 |5
vychova
21
Clovek etickd vychova
a hodnoty /nébozenska 1 |1 |1 |1 |1 1 1 |1 |1 9
vychova
9
Matematika a matematika

praca 5 |5 |5 |5 |5 5 5 |5 |5 45




s informaciami informatika
0 |0 |0 |0 |1 1 1 |1 |1 5
informaticka 1 |1 |1 3
vychova
53
Clovek a svet pracovné 1 1
prace vyucovanie
svet prace 1 0,5 1,5
technika 0,5 0,5
3
Umenie vytvarna vychova
a kultara 2 /1|1 |1 |1 1 1 8
hudobna vychova
1 |1 |1 |1 |1 1 1 7
vychova umenim 1 |1 |2
17
Zdravie a pohyb | telesnd vychova
2 |2 |2 |2 |2 2 2 |2 |2 |18
18
21 (22|24|25|27 |29 |30 |30 |30 |238
Spolu povinna
cast

Skolsky vzdelavaci program

VoliteIné hodiny

5 |5 |5 |5 |6 6 6 |6 |6 50
Spolu : povinna 26 2729|3033 |35 |36 |36 |36 | 288
cast + volitelné
hodiny
Poznamky :

Ramcovy @ebny plan Skolského vzdelavacieho programu bolugomayv sulade s ramcovym
u¢ebnym planom pre ZS s wavacim jazykom slovenskym, ktory schvélilo MSVVaR S
dna 20. 5. 2011 potislom 2011-7881/18675:2-921 aka:a&’ Statneho vzdelavacieho
programu pre nizSie sekundarne vzdelavanie s gdomd 1. septembra 2011.

Prvy cudzi jazyk je anglicky, v 6. &niku sa z&ina s vydovanim 2. cudzieho jazyka

S moznosou vd’by medzi nemeckym a ruskym jazykom.

Triedy sa delia na skupiny v predmetoch: ANJ, NEI,ETV, NBK, INF, TV potla platnej
vyhlasky MS SR. 320 o zékladnej $kole z 23. 7. 2008.

Vyucovacia hodina trva 45 minut a obsah &ywvania je planovany na 33 tyizul.

Blok vyuéovania

Vyucovanie predmetov Svet prace a technikainikoch 5.,7. sa uskuttuje

v dvojhodinovych blokoch kazdy druhy tyZde strieda sa s dvojhodinovym blokom
vytvarnej vychovy.



Skolsky vzdelavaci program l.a ll. stupe f ISCED 1-2

Skolsky rok 2012/2013

ISCED1 - 2 VIN
Ramcovy webny plan pre zakladné skoly s vyéovacim jazykom slovenskym

Statny vzdelavaci program

Vzdelavacia Predmet/ro¢nik Spolu
oblast
Jazyk slovenskyjazyk |8 |8 |8 |8 |5 4 5 |5 |5 |56
a komunikacia a literattra
prvy cudzijazyk |2 |2 |3 |3 4 |4 3 |3 |3 |27
A
druhy cudzi 2 2 2 |2 |2 10
jazyk N/R
93
Priroda prirodoveda 1 |1 |1 |1 |- - - |- |- |4
a spolo¢nost vlastiveda - |11 |1 3
7

Clovek a priroda | fyzika

chémia
- - 1 |2 |2 |5
biol6gia
2 2 2 |2 |2 |10
23
Clovek dejepis 1 2 |2 |2 |2 |9
a spoloc¢nost geografia g g 1 |1 |2 |8
obc¢ianska 1 1 1 |1 |1 |5
vychova
22
Clovek eticka vychova 1
a hodnoty /nébozenska 1 |1 |1 |1 |1 1 1 |1 9
vychova
9
Matematika a matematika

praca 5 |5 |5 |5 |5 5 5 |5 |5 45




s informaciami informatika
0 |0 |0 |0 |1 1 1 |1 |1 5
informaticka 1 (1 |1 |1 4
vychova
54
Clovek a svet pracovné 1 1
prace vyucovanie
svet prace 05105 - 1
technika 05105 - 1
3
Umenie vytvarna vychova -
a kultara 1 (1 (1 |1 |1 1 1 7
hudobna vychova -
1 |1 |1 |1 |1 1 1 7
vychova umenim 1 |1 |2
16
Zdravie a pohyb | telesnd vychova
2 |2 |2 |2 |2 2 2 |2 |2 |18
18
22 123|24|25(28 |30 |31 |31 |31 245
Spolu povinna
cast

Skolsky vzdelavaci program

VoliteIné hodiny

5 |5 |5 |5 |6 6 6 |6 |7 51
Spolu : povinna 27 1281293034 |36 |37 |37 |38 |296
cast + volitelné
hodiny
Poznamky:

Ramcovy @ebny plan Skolského vzdelavacieho programu bolugomayv sulade s ramcovym
uc¢ebnym planom pre ZS s VIN s wavacim jazykom slovenskym, ktory schvélilo MSVVvaV
SR podt. CD-2008-18550039582-1:914hal26.5. 2009.

Prvy cudzi jazyk je anglicky, vyujeme ho od prvého &aika. Druhy cudzi jazyk si Ziaci
volia medzi nemeckym a ruskym.

Triedy sa spdjaju v predmetoch : ETV, NBK.

V Stvrtom ro¢niku vyu€ujeme v dvojhodinovych celkoch kazdy druhy tyZder pracovné
vyuc€ovanie, ktoré striedame s vytvarnou vychovou.

V ro¢nikoch 1.-4. sme zaviedli novy predmet Obohatenie, ktory sa zameriava na dalSie

oblasti Zivota Cloveka, histérie ludstva, ZivociSneho sveta, podmorského sveta, vesmiru,
svetadielov a ich zvlastnosti, objavov, vynalezov...

V prvom ro&niku sme doplnili SkVP o jednu hodinu informatickej vychovy.

V dsmom roéniku sme rozirili SkVP o predmet Vychova umenim.






